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Szakmai alapelvek

A bolcsddei gondozas, illetve nevelés a csaladi neveléssel egyiitt azt kiegészitve szolgalja a
gyermek harmonikus fejlédését. A tevékenységet a vonatkoz6 szabalyok, gyermeki és sziildi

jogok ¢és kotelezettségek figyelembevételével végezziik.

Intézményi célunk, hogy nyugodt, biztonsagos kornyezetet biztositsunk a kisgyermekek
szamara, sokoldalian fejlessziik személyiségiiket. Mindezek megvalositasahoz a sziilok és
az intézményi alkalmazottak egyiittmikodése, valamint a jelen szabalyzat betartasa

sziikséges.

A hazirend teriileti hatalya:

Az intézménybe valo belépéstdl a jogszerii elhagyasig terjedd iddszakra, tovabba a nevelési
illetve a Szakmai Program részeként tartott nevelési intézményen kiviil tartott foglalkozasok,

programok idejére.

A hazirend személvi hatalva:

A gyermekekre, az intézmény valamennyi alkalmazottjara ¢és a sziil6kre terjed ki, akik a
gyermekek torvényes képviseldjeként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek

kotelezettségeket, €s mindenkire aki az intézményt latogatja.

A hazirend célja:

Olyan szabalyok megfogalmazasa, érvényesitése, amelyek biztositjak a gyermekek nyugodt,
biztonsagos bolcsddei ¢életét, a gyermekkozpontu neveldmunkat €s az intézmény térvényes

miikodését.

A hazirend 1 példanyéat a bolcsddébe torténd beiratkozaskor a sziildnek atadjuk és annak

atvételét, megismerését alairasukkal igazoljak.



1. Bevezetés

A hazirend jogszabalyi hattere:

e Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja.

o A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény.
(Gyvt.)

e A személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet.

e 2003. évi CXXV. Toérvény ,,Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol”.

e 328/2011. (XII 29) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol.

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol.

e A bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai.

e A bolesddei gondozas-nevelés minimumfeltételei és a szakmai munka részletes

szempontjai c. kiadvany. (OCSGY VI, 1999.)



2. Az intézmény hivatalos adatai

Az intézmény neve:

Az intézmény cime:
E-mail:

Az intézmény vezetdje:

Fogadoorija:

Az intézményvezeto helyettes:

Fogadoorija:
Gyermekvédelmi felelds:
Fogaddoraja:
Kisgyermekneveld:

Fogaddoraja:

Kunszallasi Mosolyvar Ovoda és Bolcséde
6115 Kunszallas Arany Janos u. 3.
mosolyvarbolcsode@gmail.com
Horvéathné Gellért Emdke Anna

minden hdénap elsé hétfod

Balog Palné

minden hénap elsé kedd

minden honap elsd szerda

minden honap elso csiitortok

3. Az intézmény munkarendjével és életével kapcsolatos

szabalyok

Az intézmény nyitva tartasa:

e Gondozasi-nevelési év szeptember 1-td] augusztus 31-ig tart.

e Takaritési sziinet idépontjarol a sziiloket az intézményvezetd minden €év februar 15-ig

értesiti.



e Bolesddék Vilagnapja: 15/1998. NM modositott rendelet bolcsdde zarva tart: aprilis
21. Vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kdvetd
legk6zelebbi munkanapon tart zarva.

e Nyitva tartas : Reggel 7:00-t6l, délutan 17:00-1g, 6tnapos (hétfotol-péntekig)
munkarendben.

e Az iinnepek miatt a munkarendben bekovetkezett valtozasokrol legalabb hét nappal
eldbb értesitést kapnak a sziilok a bejaratoknal elhelyezett hirdetétablan.

¢ A mini bolcsédében a nyitastol a zarasig kisgyermekneveld fogadja a gyermekeket.

e A gyermekek napkozbeni ellatasat a falitjsagon kifiiggesztett napirend szerint
végezzik.

4. Az intézmény hasznalati rendje

A gvermekek érkezésének és tavozasanak rendje (ajanlas):

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjédk és hazavihetik, ha a
bolcsddei tevékenység zavarasa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartasa és tiszteletben tartasa
mellett teszik:

e A bodlecsdde naponta reggel 7:00 6ratol 17:00 oraig fogadja a gyermekeket.

e A kisgyermekneveld és az 6voda neveldtestiilete kéri és ajanlja, hogy a
gyermekeket sziileik 8:00-ig hozzak be az intézménybe mivel csak ebben az
esetben tudunk a gyermek rendszeres fejlesztéséért feleldsséget vallalni. Kérjiik,
hogy a gyermeket minden esetben atoltoztetve a csoportszoba ajtajaig kisérjék
be és adjak at az 6t fogado felndttnek, mert csak ebben az esetben tudunk
gyermekekért feleldsséget vallalni.

o Kérjiik, hogy 8:00-8:30 6ra kdzott ne zavarjak a reggelizést. A gyermek
hazavitelére 15:30 utan van lehetdség.

e Gyermekeiket ne engedjék egyediil be és ki az intézmény kapujan.

e Az intézmény nyitvatartasi idején beliil az intézménybe jard gyermekek
hozzatartozoi, a kiilon foglalkozast tartd (hittan, logopédia, fejleszto felkészités)
kollégakon kiviil csak a vezetd tudtaval és engedélyével tartozkodhatnak az
intézményben, az intézmény udvaran.

e Az intézmény bejarata 9:00-ig nyitva van, 9:00 6ratol 15:30-ig a gyermekek
biztonsaga miatt zarva tartjuk. A bolcsdde bejarati ajtaja mellett 1évo csengd
jelzésére nyitjuk az ajtot.

e Valas esetében akkor tagadhatjuk meg a gyermek elvitelét valamelyik sziil6tol,
ha arrol érvényes birdsagi vagy gyamhatosagi végzeés szol.



o A bodles6débdl a gyermeket csak a sziild, vagy az altala irdsban megbizott
személy viheti el. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhaté meg.

o Kérjiik a sziildket, hogy gyermekiik atvétele utan, az intézmény teriiletén csak
az atoltozéshez sziikséges ideig tartozkodjanak, a bolcsdde €s az intézmény
¢letének rendjét ne zavarjak.

e Amennyiben a gyermekéért a sziil0 a zaras idejéig nem jelentkezik, tigy a
kisgyermekneveld a sziil6 altal megadott telefonszamot értesiti, ilyen esetben a
sziil6 koteles mielobb megérkezni a gyermekért. Amennyiben ez tobb
alkalommal is el6fordul, jelzlink a gyermekjoléti szolgalatnak.

e A ssziild irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy a kisgyermekneveld a
gyermeket mas személlyel engedje haza, mint akit a bolcsédébe 1épéskor
megjelolt.

e Az intézmény nem lathatési €s kapcsolattartasi tertilet.

e Ha a gyermekért érkez6 sziilo nem cselekvoképes, a gyermek nem vihetd el az
intézménybdl. llyen esetben értesitjiik a masik sziilét vagy a gyermek egyéb
hozzétartozdjat, ha ez nem lehetséges, intézkediink a gyermek biztonsagos

elhelyezésérol.

Az étkeztetés rendje:

Etkezések ideje:

Reggeli: 8:00 — 8:30 —ig.
Tizorai: 09:45 — 10:00 —ig.
Ebéd: 11:30 — 12:00 —ig.
Uzsonna: 14:45 — 15:20 —ig.

A bolcsédében négyszeri étkezésének megszervezését az intézmény biztositja, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat 72 6ran 4t megorizziik.

o Az étkezés téritési dijanak osszegét a képviseld-testiilet - mint fenntart6 - a

szolgaltatd javaslata alapjan, rendeletben hatdrozza meg.



100%-os téritési dij kedvezményre jogosult az a sziild, aki az 1997. évi XXXI.
torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 21/B. § 122
pontjainak megfelel.

o A sziild koteles a bolcsddében a kedvezmény igénybevételéhez sziikséges

e nyilatkozatot kitdltve, az intézményvezetohoz eljuttatni.

o Az étkezési téritési dijat az élelmezésvezetd altal meghatarozott hataridé

betartasaval kell atutalni.

Ktkezési dijak befizetése:

o Téritésidij befizetése: Az étkezési dij befizetése minden honap végén esedékes.
A dij befizetése atutalassal torténik, melyet az étkezési napok szdma hataroz

meg. Errdl elézetes tajékoztatot nyljt az élelmezésvezetd a sziilk szamara.

A lemondasok rendje:

e A gyermek visszaérkezését — barmilyen okbol is tortént a hianyzas — is hasonld

modon kérjiik jelezni, vagyis a hianyzas utols6 napjan 10 oraig.

Lemondhat6 napok:

hétfo kedd, szerda, csiitortok, péntek
kedd szerda, csiitortok, péntek
szerda csiitortok, péntek

csiitortok péntek

péntek kovetkezd hét 5 napja

A bejelentés elmulasztasa esetén nincs mod jovairasra, a téritési dijat a sziilonek ki kell fizetnie.
A hidnyzasbol visszatérd gyermek, akinek nincs elézetesen megrendelve az étel, ebédig vehet

részt a bolcsddei gondozasban.



Ingyenes ellatas esetén is kotelezd a gyermek hidnyzdsanak és az igénybe nem vett étkezésnek
a bejelentése.

Megsziintethetd az elhelyezése annak a gyermeknek, ahol a sziilé eredménytelen felszolitasa
utan is fenn all a fizetési hatralék . (Elotte sziikséges a gyermek szocialis helyzetének

vizsgalata.)

5. A gyermekek felvételének rendje

Az intézménybe felvételt nyert gyermekek adatait, lakcimét, a sziilok telefonszamat nyilvan
tartjuk. Ezért a sziil6 az id6kozben bekovetkezett adatvaltozasrol koteles a kisgyermekneveldt

tajékoztatni.

A mini bolcsode felvétel/atadas rendje:

e Intézménylinkbe 20 hetes kortol vehetdk fel azok a gyermekek, akiknek
gondozasat a sziildk - kiilonb6zé okok miatt - nem tudjak biztositani. A
bolcsddei felvétel folyamatos.

e A bolcsddében, egy bolcsddei csoportban legfeljebb 7 gyermek nevelhetd-
gondozhatd, kivéve ha a bolcsddei csoportban valamennyi gyermek betoltotte a
2. ¢életévét vagy Sajatos Nevelési Igényli gyermeket is nevelnek, gondoznak.

e A bolcsddei felvételi kérelmeket a sziilok az intézményvezetonél nyujtjak be. A
benytjtott kérelmek alapjan a gyermekek vardlistara keriilnek, amennyiben a
felvételt nem tudjuk azonnal teljesiteni.

o A felvételt nyert gyermek orvosi vizsgalat utan érkezhet a kozosségbe.

e A gyermek 6vodaba ataddsa altalaban 3 éves kor betdltése utan szeptemberben
torténik, de féréhely hidnya miatt az 6vodaérett gyermekeket, harmadik €letéveét
betoltoket év kozben is atadjuk az 6vodanak.

e A bolcsddei elhelyezésnél eldnyt jelent, hogy a gyermek sziilei
munkaviszonnyal rendelkeznek, illetve a csaldd szocidlis koriilményei
indokoljak az intézményi ellatast.

e Amennyiben a gyermek fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai
nevelésre, a 4. életévének betdltését kdvetd augusztus 31-ig nevelhetd-

gondozhat6 a mini bolcsddében.



A bolcs6dés gyermek ovodai beiratasarol a sziilo gondoskodik.

A mini bolcsodei ellatas megsziinik:

e A mini bolcsddei év végén, (augusztus 31.) valamint ha a gyermek a harmadik
(negyedik) életévét betdltotte és Ovodaéretté valt a gondozasi évet megszakitva
is.

o Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat: aki a mini bolcsdde
orvosanak szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt a mini bélcs6dében
nem gondozhato, illetve magatartasi zavara veszélyezteti a tobbi gyermek

fejlodését.

6. A gyermek ruhazata

e Jellemezze praktikussag, kényelem, (kdnnyen le és felvehetd legyen) tisztasag,
rétegesseg.

o Az atoltozéshez tartalék ruhanemi és alsonemi sziikséges mennyiségben alljon
rendelkezésre.

e A ruhadarabok legyenek ellatva a gyermek bolcsddei jelével.

o A csoportszobaban minden gyermeknek valtocipot kell viselnie. (lehetdleg zart
sarkud, nem papucs)
o Az 6ltozészekrényekben csak a legsziikségesebb ruhadarabok legyenek.
e A bolcsddei tinnepélyeken, rendezvényeken a kisgyermeknevel6k utmutatésai alapjan

kérjiik az tinnepi 6ltozéket biztositani.

7.Egészségvédelem

A Bolcséde gyermekorvosa:



A bolcsddeorvos javaslatait, betegség esetén a bolcsddébe jaras sziineteltetésére, az otthoni

apolasra ¢és egyéb vizsgalatokra vonatkozoan kérjiik betartani.

e A mini bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhato. A kozosség egészsége
érdekében lazas, (37,5 °C és ennél magasabb homérsékletil) antibiotikumot szedd
vagy fertézésre gyanus gyermek nem latogathatja az intézményt. A csaladban
elofordulo fert6zo betegségrol az intézményt értesiteni kell.

o A gyermekek a mini bolcs6dében véddoltast nem kapnak. Gyodgyszert csak
kronikus betegség esetén, orvosi igazolas alapjan, az intézmény vezetoségének
egyéni elbiralasa és irasbeli hatarozata szerint kaphatnak a gyermekek.
Lazcsillapitas a sziild irasbeli nyilatkozata alapjan, otthonrdl hozott lazcsillapitoval
torténik.

e FErkezéskor a betegségre utald jelek esetén a kisgyermekneveldnek joga van a
kisgyermek atvételét megtagadni és kizarolag orvosi igazolassal fogadni a
bolesddében.

e Ha a sziil§ gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza a mini bolcs6débe, a
tavolmaradas okat jelezze a vezetonek vagy a kisgyermeknevelonek.

o Lezajlott betegség utan a gyermekek csak orvosi igazoldssal johetnek kozosségbe.

e A gyermekek fejlettségiiknek megfeleld balesetvédelmi nevelésben részesiilnek.
Baleset el6fordulasakor a kisgyermekneveldnek minden esetben tajékoztatnia kell
a sziilét/gondviseldt.

e Amennyiben a gyermek orvosi ellatasra szorul, a sziil6t értesiteni kell és
jegyzokonyvet kell kiallitani a baleset koriilményeirdl. Az otthon tortént
balesetekrdl a sziild is tdjékoztassa a gyermeket atvevo kisgyermekneveldt.

e Amennyiben a sziil0 gyermeke hajaban parazitat (fejtetiit) észlel, kérjiik, jelezze,
hogy a tobbi gyermek érdekében a sziikséges intézkedést megtehessiik.

e A csaladban eléfordulo fert6z6 betegségrol a bolcsddét értesiteni kell.

e Amennyiben a kisgyermekneveld barmilyen kiilsérelmi, bantalmazésra utalo jelet
¢szlel, kiilondsen, ha errdl a gyermek is beszdmol, a kisgyermekneveldnek
torvényben eldirt kotelezettsége, hogy a megfeleld szervek felé jelzést tegyen.

e A gyermekek cumijait, anyapo6tlo targyait kérjiik jellel ellatni és tisztasagat

biztositani.



8. Az intézmény létesitményeinek a hasznalati rendje
o Kiils6 latogatot csengetésre engediink be az épiiletbe, akit a vezetdhoz kisérnek.
Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az intézményben.
e A gyermekek az intézmény helységeiben az intézményben dolgozo felndtt
feliigyeletével tartozkodhatnak, az intézmény felszereléseit gondozoi feliigyelettel
hasznalhatjak.

e Az intézmény udvaran elhelyezett jatékokat csak az intézménybe jaré gyermekek

hasznalhatjék az itt dolgozok feliigyeletével.
e A bolesddei csoportszobaba csak valtocipdben 1éphetnek be, akik erre jogosultak.

e Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas és a szeszesital fogyasztas!

9. A kozosségi élet szabalyai

Az intézménybe a gyermekek a kisgyermekneveld beleegyezésével olyan jatékot hozhatnak
be, amely a gyermekek ¢letkoranak megfelel. A behozott jatékért felelosséget nem vallalnak
az intézmény dolgozodi. Az intézménybe ragdégumit, élelmiszert, innivaldt, balesetveszélyes
¢kszert (gylrit, nyaklancot) és olyan targyakat, ami a gyermekek egészségét, testi épségét
veszélyeztetik nem szabad hozni.

10. Balesetvédelem

A jatékkezdeményezésekkel egyiitt jard veszEly forrdsokat az egészségiik €s testi épségiik
védelmére vonatkoz6 rendelkezéseket, az elvarhatd magatartdsi formakat a nevelési év
kezdetekor, valamint szlikség esetén folyamatosan ismertetjilk a gyermek fejlettségéhez
igazodoan.

11. Hianyzasok, mulasztasok

A tavolmaradas szabalvai:

® Kérjik a sziiloket, hogy a gondozasi-nevelési év alatt a gyermek barmilyen

tavolmaradasat sziveskedjék bejelenteni.
® Egészséges gyermek hidnyzasat indokolt esetben a kisgyermeknevel6 engedélyezi.

® Harom napon tuli hidnyzas esetén a gyermek csak orvosi igazolassal latogathatja Gjra

az intézményt, melyet a sziil6 koteles atadni a kisgyermeknevelOnek.



® A bolcs6debdl betegen kiadott gyermek csak orvosi igazoldssal johet ujra kdzosségbe.

12. Egyéb fontos tudnivalok

A bolcsddébe jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a
felnotteket, szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni
magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni. Az esetleges konfliktusokat ne
durvasaggal, er6szakossaggal oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikeressége érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
ersitsék gyermekeikben.

A sziilének meg kell tennie mindent a gyermeke fejlodése érdekében. Sziikséges, hogy
eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, a bolesdde rendjének, a
kozosségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Kérjiik, tartsak tiszteletben az intézményben dolgozdk emberi méltosagat, jogait. Ne
tegyenek a gyermekek eldtt a bolcsddére, az ott dolgozd felndttekre indulatos, negativ
megjegyzéseket.

Mas gyermekét az intézmény teriiletén senki sem nevelheti, vonhatja feleldsségre.

A gyermekek adatainak védelmét az intézmény koteles biztositani. A kotelezéen
kozlend6 adatok: a gyermek neve, lakcime, sziiletésének helye, ideje, a sziilok neve,
lakcime, annak hidnydban tart6zkodasi helye és napkozbeni elérhetdsége

(telefonszam).

A sziiléknek kotelességiik a kotelezden kozlendd adatok valtozasat a bolcsddébe
bejelenteni.

Az intézményben a gyermek fejlodésérdl, személyiségérdl csak sziiléje/gondviseldje
¢s a hivatalos szervek kaphatnak tdjékoztatast a kisgyermeknevel6tdl.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciot, tajékoztatast csak a gyerek sajat

kisgyermekneveldjétol (atvételkor és hazaadaskor) és az intézményvezet6tol kérjenek

fogadoora alatt.

A sziil6k észrevételeiket, javaslataikat irdsban az dvoda igazgatojahoz nytjthatjak be.

Az dvoda igazgatoja 30 napon beliil az észrevételekre irasban valaszol.



13. Kapcsolattartas és egylittmiikodés lehetéségei a
kisgyermekneveldvel

A sziiloknek lehetdségiik van ra — és igényeljiik is —, hogy a bdlcsédében folyd gondozasi-
nevelési munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast. Sziikség van igazi, valds egylittmiikddésre, nyitottsagra €s
Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel a
kisgyermeknevel6t, ha ez sikertelen, az intézmény vezetdjét, és veliik kozosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

Az egvyiittmilkodésre alkalmas forumok:

o s7iildi értekezletek, sziilécsoportos beszélgetések,

e koz0s rendezvények,

e cgyéni beszélgetések,

e akisgyermekneveldvel valo esetenkénti megbeszélések.

Az elso sziil 61 értekezleten felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se
maganjellegli beszélgetésekre a kisgyermekneveldt a bolcsddésekkel vald foglalatossaga
kozben hosszabb idore ne vonjak el a csoporttol, mert az eléidézheti a baleset kialakulasat és
zavarja a nevelés-gondozas folyamatat!

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatdst csak a gyermek sajat
kisgyermekneveldjével vagy az intézményvezet6tdl kérjenek.

Az lizend fiizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akdr a gyermek egészségi
allapotara, akar a gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

Ko6zo6sségi média hasznalata(Facebook és Messenger szabalyok)

e Az intézmény Facebook-oldala és Messenger-csoportjai kizadrolag pozitiv és tdamogatd
kommunikacié céljat szolgaljak. Tilos a sértd, durva vagy uszito beszéd, valamint a
pletykalkodas és minden személyes tamadas.

e Gyermekekrol késziilt fotok és videok kizarolag az intézmény hivatalos fotdcsatornain
oszthatok meg, kizardlag sziil6i hozzéajarulassal, az adatvédelmi eldirdsok betartasaval.

e Problémas vagy sérelmes esetekben a vezetéség moderalja a csoportot. Ismétlodo

szabalysértés esetén a felhasznalo kizarhat6 a tovabbi kommunikaciobol.



14. A gyermek jogai

A gyermek jogai:

e hogy az intézményiinkben biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelddjon,

e hogy a személyiség jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad
kibontakozdsdhoz valdé jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez ¢és
maganélethez vald jogat mini bdlcsddénk tiszteletben tartsa,

e hogy képességeinek, adottsagainak megfeleld6 gondozasban-nevelésben és
oktatasban részesiiljon,

e hogy éallapotanak, személyes adottsdgainak megfeleld, megkiilonboztetett
ellatasban, kiilonleges gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban részesiiljon, s
¢letkoratol fiiggetlenll a pedagodgiai szakszolgédlat intézményéhez forduljon
segitségért,

e hogy intézménylinkben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes, vagy
kedvezményes étkezésben részesiiljon.

15. Sziilok a bolcs6dében

A bolcsddébe jaro gyermeket arra neveljiik, hogy tanulja meg tisztelni a felnétteket, szeresse
¢s fogadja el csoporttarsai egyéniségét, massagat, tudja érvényesiteni magat, de legyen képes
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal
oldja meg.

Torekvésiink sikere érdekében kérjiikk, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekiikben.

A sziil6 jogai:

e A sziilét megilleti a gondozasi-nevelési intézmény szabad megvalasztasanak joga.

e Asziildjogaigényelni, hogy bolcsddénk szakmai programjaban és tevékenységében
a tajékoztatast és az ismereteket tobboldaluan kozvetitse.

e A szilé joga kiilondsen, hogy megismerje bolcsddénk Szakmai Programjat,
hazirend;jét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

e A hazirendet minden sziil6 atveszi €s atvételét alairasaval igazolja.



A sziild joga, hogy gyermeke fejlddésérdl részletes €s érdemi tajékoztatast,
gondozasdhoz, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon, betekintést nyerjen a
gyermekérdl késziilt dokumentumokba.

e Kezdeményezze a Sziiléi Szervezet létrehozasat, részt vegyen a képviselok
megvalasztdsaban, mint valaszt6 és mint megvalaszthato személy kdzremiikodjon
annak tevékenységében.

e Személyesen, vagy képviseld utjan részt vegyen az érdekeit érintd dontések

meghozataldban, intézménylink iranyitasaban.

e A bolesdde nyitott rendezvényein részt vegyen.

A sziilo kotelességei:

o Kotelessége kiilondsen, hogy gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és
erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

e Biztositsa gyermeke bdlcsddei gondozas-nevelésben vald részvételét.

e Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, gondoskodjék arrdl, hogy gyermeke
teljesitse kotelességeit €s megadjon ehhez minden elvarhato segitséget.

e Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo kisgyermekneveldvel.

e Elbsegitse gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését a bolcsddei, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

e A szl koteles miden olyan, a gyermekével kapcsolatos koriilményrdl
eseményrol, a csaladi életét befolyasold valtozasrol az intézményvezetot,
gyermeke kisgyermekneveldjét tajékoztatni, mely a gyermek bolcsddei életére
kihatassal bir, azt lényegesen befolyasolja, korlatozza.

e Tartsa tiszteletben a bolcsdéde dolgozoinak emberi méltdsagat és jogait. A
kisgyermekneveld, valamint az 6 munkéjat segitd alkalmazottak a neveldi-
gondozdi munka, illetve a gyermekekkel 0sszefliggd tevékenysége soran
biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

o A sziil6 koteles gondoskodni gyermeke id6jarasnak, és gyermeke tevékenységének
megfeleld kényelmes, tiszta, rendezett ruhdzatarol, melyet kériink jellel elltni.

e A sziilok altal biztositott felszerelések: pelenka, borapold krém, eldobhatd nedves
torlokendo, textilpelenka, valtocipd (papucsot és mamuszt a balesetek elkertilése

érdekében nem szabad hordani), az évszaknak megfeleld valtoruha, optimalis



mennyiségben. A felsorolt eszk6z0k, textilidk javitdsa, tisztan tartasa, cseréje a
sziil6 kotelessége.

e A gyermeket tisztan, apoltan kell a bolcsddébe jaratni. Ha ez nem valdsul meg, az
veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziil6 figyelmét, s
ha nem torténik valtozas, abban az esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell
jelezniink.

o Kérjiik, hogy vigyazzanak a bolcsdde kiilso €s belso rendjére, kdrnyezetiink

természeti €s targyi értékeire!

A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!

intézményvezetd szakmai vezetd

A hazirend kozzététele:

A hazirendet az Ujfelvételes gyermekek sziilei beiratkozaskor kapjak meg, tovabba
elhelyezésre kertiil a kozlekedd folyoson 1évé faliujsagon.

A hazirendet sziikség szerint feliil kell vizsgalni, példaul torvényi valtozasok vagy vezetoi
dontések, palyazatok elfogadasa esetén, illetve minden olyan helyzetben, amely indokoltta
teszi a modositast.

A hazirend hatalva:

A hazirend a fenntart6 jovahagyasaval 1ép hatalyba.
Hatalya visszavonasig érvényes.



